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1 . ( 3 )  欲 瞭 解 危 害 的 真 正 原 因 ， 可 藉 由 檢 核 表 評 估 危 險 因 子 來 得 知 ， 「 動 作 持 續 期 間 與 頻 率 超 過 一

定 限 值 」 可 歸 類 為 下 列 那 一 項 危 險 因 子 ？局 部 機 械 壓 力過 度 用 力重 複 性 及 持 續 性 動 作

不 良 工 作 姿 勢 。  

2 . ( 2 )  事 業 單 位 管 理 階 層 對 於 安 全 態 度 ， 宜 用 下 列 何 種 方 式 審 慎 陳 述 安 全 政 策 ？口 頭 的書 面 的

告 誡 的廣 播 的 。  

3 . ( 4 )  下 列 何 種 情 況 之 高 壓 氣 體 特 定 設 備 不 得 報 經 檢 查 機 構 核 定 後 延 長 其 內 部 檢 查 期 限 ？內 存 觸

媒 分 子 篩 者溫 度 為 超 低 溫 者免 設 人 孔 檢 查 孔 者為 降 低 生 產 成 本 者 。  

4 . ( 1 )  激 勵 理 論 在 安 全 管 理 應 用 上 ， 下 列 何 者 為 最 廣 為 討 論 的 方 式 ？安 全 參 與獎 懲 措 施溝 通

技 巧健 全 制 度 。  

5 . ( 3 )  依 法 令 規 定 ， 室 內 工 作 場 所 自 路 面 起 算 多 少 公 尺 高 度 範 圍 內 ， 不 得 有 障 礙 物 ？ 1 . 5  1 . 8

 2  3 。  

6 . ( 3 )  為 防 止 屋 頂 作 業 人 員 墜 落 ， 下 列 何 者 非 為 法 令 規 定 應 考 量 之 因 素 ？屋 頂 斜 度屋 面 性 質

地 震天 候 。  

7 . ( 2 )  動 力 衝 剪 機 械 之 拉 開 式 安 全 裝 置 之 牽 引 帶 ， 其 切 斷 荷 重 在 已 安 裝 調 節 配 件 為 多 少 公 斤 以 上 ？

 1 0 0  1 5 0  2 0 0  2 5 0 。  

8 . ( 3 )  依 法 令 規 定 ， 勞 工 安 全 衛 生 委 員 會 至 少 應 每 幾 個 月 開 會 一 次 ？ 1  2  3  4 。  

9 . ( 2 )  下 列 法 規 何 者 屬 勞 工 安 全 衛 生 法 規 體 系 ？營 造 業 管 理 規 則礦 場 衛 生 設 施 標 準電 業 法

噪 音 管 制 法 。  

1 0 . ( 1 )  非 失 能 傷 害 ， 係 指 損 失 工 作 日 數 為 下 列 何 者 之 傷 害 ？低 於 一 日一 日超 過 一 日超 過 四

日 。  

1 1 . ( 3 )  過 錳 酸 鉀 與 濃 硫 酸 混 合 時 將 產 生 下 列 何 者 ？混 合 著 火生 成 不 安 定 鉀 鹽爆 炸生 成 有 機

過 氧 化 物 。  

1 2 . ( 2 )  當 機 械 發 生 異 常 或 操 作 錯 誤 ， 也 不 致 造 成 危 害 ， 則 該 機 械 具 有 下 列 何 種 設 計 ？零 機 械 狀 態

本 質 安 全開 關 之 上 鎖雙 手 啟 動 按 鈕 。  

1 3 . ( 3 )  下 列 何 者 是 最 佳 的 危 害 控 制 先 後 順 序 （ A . 從 危 害 所 及 的 路 徑 控 制 ； B . 從 暴 露 勞 工 加 以 控 制 ；

C . 控 制 危 害 源 ） ？ A → B → C  B → C → A  C → A → B  C → B → A 。  

1 4 . ( 2 )  下 列 何 者 非 為 化 學 失 控 反 應 之 原 因 ？微 量 不 純 物 之 濃 縮溫 度 過 低原 料 比 例 錯 誤混 合

發 熱 。  

1 5 . ( 3 )  配 電 變 壓 器 二 次 側 低 壓 線 ， 或 中 性 線 之 接 地 ， 可 簡 稱 為 下 列 何 者 ？高 壓 或 低 壓 之 設 備 接 地

內 線 系 統 接 地低 壓 電 源 系 統 接 地二 次 配 電 接 地 。  

1 6 . ( 1 )  進 出 電 梯 時 ， 下 列 何 種 方 式 為 宜 ？裡 面 的 人 先 出 ， 外 面 的 人 再 進 入外 面 的 人 先 進 去 ， 裡

面 的 人 才 出 來可 同 時 進 出爭 先 恐 後 。  

1 7 . ( 1 )  勞 工 噪 音 暴 露 工 作 日 八 小 時 內 ， 任 何 時 間 不 得 暴 露 於 超 過 1 1 5 d B A 之 何 種 噪 音 ？連 續 性

突 發 性衝 擊 性爆 炸 性 。  

1 8 . ( 4 )  下 列 何 者 非 「 本 質 安 全 」 設 計 ？隔 離阻 卻連 鎖安 全 程 序 。  

1 9 . ( 4 )  拒 絕 、 規 避 或 阻 撓 依 勞 工 安 全 衛 生 法 規 定 之 檢 查 者 ， 可 處 下 列 何 種 處 罰 ？三 年 以 下 有 期 徒

刑新 台 幣 三 千 元 以 下 之 罰 鍰新 台 幣 三 萬 元 以 上 六 萬 元 以 下 罰 鍰新 台 幣 三 萬 元 以 上 十 五

萬 元 以 下 罰 鍰 。  

2 0 . ( 2 )  因 踏 穿 而 墜 落 致 傷 害 時，應 歸 類 為 下 列 何 種 職 業 災 害 類 型 ？踏 穿墜 落物 體 飛 落衝 撞 。

2 1 . ( 4 )  在 職 勞 工 一 般 健 康 檢 查，依 法 令 規 定，年 齡 未 滿 四 十 歲 者，應 每 幾 年 定 期 檢 查 一 次 ？ 2  3
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 4  5 。  

2 2 . ( 4 )  使 用 漏 電 測 定 器 時 ， 下 列 何 者 非 屬 應 注 意 之 事 項 ？不 可 靠 近 強 力 磁 場避 免 振 動 及 高 溫

使 用 後 不 可 置 於 m A 之 測 量 範 圍不 可 接 近 接 地 線 。  

2 3 . ( 1 )  以 常 人 每 分 鐘 約 呼 吸 1 6 次 為 例，每 次 約 吸 入 或 呼 出 空 氣 為 5 0 0 毫 升，則 每 分 鐘 二 氧 化 碳 的 呼

出 量 可 達 多 少 毫 升 ？ 2 5 0  1 0 0 0  1 2 0 0  2 0 0 0 。  

2 4 . ( 3 )  下 列 何 者 為 物 理 性 爆 炸 ？失 控 反 應 爆 炸粉 塵 爆 炸水 蒸 汽 爆 炸核 子 反 應 。  

2 5 . ( 2 )  依 法 令 規 定 ， 使 用 乙 炔 熔 接 裝 置 從 事 金 屬 熔 接 ， 其 產 生 之 乙 炔 壓 力 不 得 超 過 表 壓 力 每 平 方 公

分 幾 公 斤 以 上 ？ 1 . 2  1 . 3  2 . 0  2 . 1 。  

2 6 . ( 3 )  下 列 何 者 不 是 勞 工 安 全 衛 生 之 主 要 工 作 ？危 害 之 認 知危 害 之 評 估危 害 之 經 濟 影 響危

害 之 控 制 。  

2 7 . ( 1 )  依 法 令 規 定 ， 高 壓 氣 體 容 器 之 定 期 檢 查 ， 自 構 造 檢 查 合 格 日 起 算 二 十 年 以 上 者 ， 須 每 幾 年 檢

查 一 次 以 上 ？ 1  2  3  5 。  

2 8 . ( 3 )  在 救 火 、 逃 生 或 缺 氧 環 境 下 應 使 用 下 列 何 種 呼 吸 防 護 具 ？輸 氣 管 面 罩小 型 空 氣 呼 吸 器

正 壓 自 給 式 呼 吸 防 護 具 （ S C B A ）防 毒 口 罩 。  

2 9 . ( 4 )  依 勞 工 安 全 衛 生 法 規 之 規 定 ， 壓 力 容 器 設 有 二 具 以 上 安 全 閥 者 ， 其 中 至 少 一 具 應 調 整 於 最 高

使 用 壓 力 以 下 吹 洩 ， 其 他 安 全 閥 可 調 整 於 超 過 最 高 使 用 壓 力 至 最 高 使 用 壓 力 之 下 列 幾 倍 以 下

吹 洩 ？ 1 . 0 0  1 . 0 1  1 . 0 2  1 . 0 3 。  

3 0 . ( 1 )  所 謂 工 作 場 所 佈 置 之 彈 性 和 開 放 原 則 ， 及 考 慮 將 來 擴 充 之 可 能 性 ， 須 事 先 考 慮 下 列 何 者 ？

擴 充 以 後 的 基 本 流 程 仍 然 不 變進 行 擴 充 時 應 立 即 停 工 ， 以 免 干 擾產 品 品 質 與 設 計 要 求 後

變 更機 械 設 備 不 能 隨 時 移 動 。  

3 1 . ( 4 )  下 列 何 者 非 健 康 促 進 的 項 目 ？有 氧 運 動八 段 錦戒 菸 計 畫指 認 呼 喚 。  

3 2 . ( 3 )  危 害 評 估 之 人 員 因 素 分 析 中 ， 下 列 何 者 不 屬 於 行 為 上 因 素 ？抄 捷 徑喜 歡 冒 險知 識 不 足

缺 乏 警 覺 。  

3 3 . ( 2 )  下 列 有 關 勞 工 安 全 衛 生 組 織 管 理 之 敘 述 ， 何 者 正 確 ？營 造 工 程 之 原 事 業 單 位 已 設 置 勞 工 安

全 衛 生 管 理 人 員 ， 其 承 攬 人 及 再 承 攬 人 即 可 免 重 複 設 置事 業 單 位 應 依 僱 用 勞 工 人 數 設 置 勞

工 安 全 衛 生 人 員工 地 主 任 應 釐 訂 勞 工 安 全 衛 生 計 畫 ， 並 指 導 有 關 部 門 實 施工 地 主 任 對 事

業 雖 無 經 營 管 理 權 限 ， 但 事 業 單 位 之 勞 工 安 全 衛 生 管 理 依 法 仍 由 工 地 主 任 綜 理 負 責 。  

3 4 . ( 2 )  依 勞 工 安 全 衛 生 設 施 規 則 之 規 定 ， 「 其 他 可 燃 性 氣 體 」 是 指 在 一 大 氣 壓 力 下 ， 攝 氏 幾 度 時 具

可 燃 性 之 氣 體 ？ 1 0  1 5  2 5  3 0 。  

3 5 . ( 3 )  依 法 令 規 定 ， 雇 主 對 於 框 式 鋼 管 式 施 工 架 之 構 築 ， 其 最 上 層 及 每 隔 下 列 幾 層 應 設 置 水 平 樑 ？

 3  4  5  6 。  

3 6 . ( 2 )  雇 主 架 設 之 通 道 ， 有 墜 落 之 虞 之 場 所 ， 依 法 令 規 定 應 置 備 高 度 多 少 公 分 以 上 之 堅 固 扶 手 ？

6 5  7 5  8 0  9 0 。  

3 7 . ( 4 )  在 進 入 甲 醇 儲 槽 清 洗 時 應 至 少 測 量 下 列 那 兩 種 氣 體 濃 度 （ A . 氮 氣 ； B . 氧 氣 ； C . 二 氧 化 碳 ； D .

可 燃 性 氣 體 ） ？ A 與 B  B 與 C  C 與 D  B 與 D 。  

3 8 . ( 2 )  職 業 災 害 原 因 分 析 結 果 ， 罹 災 勞 工 未 獲 得 適 用 的 工 具 ， 應 歸 為 下 列 何 者 ？直 接 原 因間 接

原 因基 本 原 因次 要 原 因 。  

3 9 . ( 4 )  動 力 衝 剪 機 械 使 用 安 全 模 在 上 死 點 時，上 模 與 下 模 之 間 隙 應 在 幾 公 厘 以 下 ？ 5  6  7  8。

4 0 . ( 2 )  下 列 何 種 作 業 會 較 易 發 生 手 部 神 經 及 血 管 造 成 傷 害 ， 發 生 手 指 蒼 白 、 麻 痺 、 疼 痛 、 骨 質 疏 鬆

等 症 狀 之 白 指 病 ？低 溫局 部 振 動異 常 氣 壓游 離 輻 射 。  

4 1 . ( 1 )  下 列 何 者 不 是 八 大 損 失 控 制 管 理 工 具 之 一 ？實 施 健 康 檢 查安 全 檢 查事 故 調 查工 作 安

全 分 析 。  

4 2 . ( 4 )  選 用 安 全 裝 置 時 ， 下 列 何 者 非 為 考 量 因 素 ？失 效 機 率傷 害 嚴 重 性工 作 執 行 上 之 妨 礙

美 觀 。  

4 3 . ( 3 )  若 考 量 安 全 方 面 的 工 廠 佈 置 ， 以 選 擇 下 列 何 者 最 佳 ？混 合 式固 定 位 置 式製 程 式功 能
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式 。  

4 4 . ( 4 )  依 勞 動 檢 查 法 之 規 定 ， 中 央 主 管 機 關 公 告 宣 導 勞 動 檢 查 方 針 之 時 機 ， 為 年 度 開 始 前 幾 個 月 為

之 ？ 3  4  5  6 。  

4 5 . ( 2 )  使 用 下 列 何 種 原 料 從 事 農 藥 原 體 合 成 之 工 作 場 所 不 屬 於 勞 動 檢 查 法 所 稱 之 農 藥 製 造 之 危 險 性

工 作 場 所 ？異 氰 酸 甲 酯氫 化 氰 、 硫 化 氫過 氧 化 氫 、 氯 化 氫氨 、 甲 醛 。  

4 6 . ( 3 )  公 司 員 工 如 意 圖 為 自 己 或 他 人 之 不 法 利 益，或 損 害 公 司 之 利 益，而 無 故 洩 漏 公 司 的 營 業 秘 密 ，

致 生 損 害 公 司 的 財 產 或 利 益 ， 是 犯 了 刑 法 上 之 何 種 罪 刑 ？竊 盜 罪侵 佔 罪背 信 罪工 商

秘 密 罪 。  

4 7 . ( 3 )  下 列 何 者 不 屬 於 損 失 控 制 與 減 少 理 論 的 項 目 ？阻 離 與 阻 卻個 人 防 護 具本 質 安 全逃

生 、 避 難 及 救 助 。  

4 8 . ( 2 )  下 列 何 種 物 質 不 是 危 險 物 與 有 害 物 標 示 及 通 識 規 則 中 之 危 險 物 ？爆 炸 性 物 質毒 性 物 質

氧 化 性 物 質易 燃 液 體 。  

4 9 . ( 2 )  移 動 式 起 重 機 使 用 檢 查 中 之 荷 重 試 驗 中 ， 若 其 額 定 荷 重 超 過 2 0 0 公 噸 者 ， 須 於 額 定 荷 重 加 上

多 少 公 噸 之 荷 重 置 於 吊 具 上 實 施 吊 升 、 旋 轉 及 必 要 之 走 行 等 動 作 試 驗 ？ 4 0  5 0  6 0 

7 0 。  

5 0 . ( 4 )  下 列 何 者 不 是 工 作 安 全 分 析 的 目 的 ？確 定 作 業 之 內 容確 定 工 作 方 法 與 程 序預 知 潛 在 危

險了 解 作 業 人 員 的 健 康 狀 態 。  

5 1 . ( 4 )  我 國 技 能 檢 定 及 發 證 相 關 事 宜 係 規 範 於 下 列 何 者 ？就 業 服 務 法勞 工 安 全 衛 生 法勞 動 檢

查 法職 業 訓 練 法 。  

5 2 . ( 2 )  化 工 儲 槽 的 安 全 閥 係 屬 下 列 何 種 減 低 危 害 的 防 護 方 式 ？隔 離弱 連 接閉 鎖連 鎖 。  

5 3 . ( 4 )  物 質 安 全 資 料 表 最 不 可 能 包 含 下 列 何 種 資 訊 ？容 許 暴 露 濃 度腐 蝕 性 資 料滅 火 資 料製

程 化 學 的 描 述 。  

5 4 . ( 2 )  一 個 系 統 之 安 全 改 善 有 其 優 先 順 序 原 則 ， 下 列 何 者 應 為 最 優 先 ？設 置 安 全 防 護 裝 置由 設

計 開 始 來 消 除 危 害裝 設 警 報 裝 置配 置 個 人 防 護 具 。  

5 5 . ( 3 )  輸 氣 管 面 罩 屬 下 列 何 種 防 護 具 ？動 力 過 濾 式無 動 力 過 濾 式供 氣 式組 合 式 。  

5 6 . ( 2 )  在 一 次 事 故 中 損 失 下 列 何 者 為 永 久 全 失 能 ？全 部 牙 齒一 隻 手 及 一 隻 腳一 隻 眼 睛右 手

拇 指 。  

5 7 . ( 2 )  下 列 何 者 非 為 安 全 作 業 標 準 之 功 用 ？防 範 工 作 場 所 災 害 之 發 生職 業 災 害 補 償 之 依 據作

為 安 全 觀 察 參 考選 擇 適 當 的 人 從 事 工 作 。  

5 8 . ( 3 )  實 施 特 殊 健 康 檢 查 及 健 康 追 蹤 檢 查 之 檢 查 結 果 報 告 書 ， 除 副 本 抄 送 當 地 衛 生 主 管 機 關 外 ， 並

應 報 請 下 列 何 機 關 核 備 ？地 方 主 管 機 關中 央 主 管 機 關勞 動 檢 查 機 構勞 工 保 險 局 。  

5 9 . ( 4 )  針 對 工 作 場 所 內 可 能 造 成 之 各 種 重 大 災 害 以 演 繹 法 推 導 出 造 成 失 誤 之 各 個 因 子 之 方 法 ， 屬 於

下 列 何 者 ？檢 核 分 析 法如 果 － 會 如 何危 害 與 可 操 作 分 析失 誤 樹 分 析 。  

6 0 . ( 3 )  依 危 險 物 與 有 害 物 標 示 及 通 識 規 則 之 規 定 ， 某 些 單 位 或 人 員 ， 為 執 行 業 務 需 要 時 ， 得 要 求 事

業 單 位 提 供 危 害 物 質 成 分 之 名 稱 、 含 量 或 製 造 商 、 供 應 商 之 名 稱 ， 事 業 單 位 不 得 拒 絕 ， 下 列

何 者 不 符 合 前 述 規 定 ？主 管 機 關勞 動 檢 查 機 構警 察醫 師 。  

6 1 . ( 2 )  在 執 行 性 錯 誤 中 ， 當 人 員 操 作 步 驟 顛 倒 是 屬 以 下 何 種 錯 誤 ？時 間 錯 誤次 序 錯 誤選 擇 錯

誤定 量 錯 誤 。  

6 2 . ( 3 )  依 勞 工 安 全 衛 生 法 規 之 規 定 ， 下 列 何 者 不 屬 於 固 定 式 起 重 機 之 檢 查 程 序 ？型 式 檢 查竣 工

檢 查使 用 檢 查重 新 檢 查 。  

6 3 . ( 1 )  依 法 令 規 定 ， 升 降 機 之 合 格 證 有 效 期 限 最 長 為 幾 年 ？ 1  2  3  4 。  

6 4 . ( 2 )  職 業 疾 病 的 判 定 為 相 當 專 業 之 過 程 ， 下 列 何 者 非 屬 判 定 為 職 業 病 必 須 要 滿 足 之 條 件 ？工 作

場 所 中 有 害 因 子 確 實 存 在工 作 場 所 中 有 害 物 濃 度 經 確 認 曾 超 過 法 定 容 許 濃 度 標 準必 須 曾

暴 露 於 存 在 有 害 因 子 之 環 境發 病 期 間 、 症 狀 及 有 害 因 子 之 暴 露 期 間 有 時 序 之 相 關 。  

6 5 . ( 4 )  下 列 何 種 方 法 不 是 安 全 衛 生 教 育 訓 練 的 主 要 方 法 之 一 ？講 解分 組 討 論演 練問 卷 調
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查 。  

6 6 . ( 3 )  高 壓 氣 體 特 定 設 備 操 作 人 員 ， 依 據 勞 工 安 全 衛 生 教 育 訓 練 規 則 ， 其 課 程 時 數 為 多 少 小 時 ？

1 8  2 4  3 5  1 0 5 。  

6 7 . ( 3 )  電 氣 設 備 火 災 屬 於 下 列 何 種 類 型 火 災 ？ A  B  C  D 。  

6 8 . ( 2 )  下 列 何 種 作 業 較 不 需 要 列 入 工 作 安 全 分 析 的 作 業 ？臨 時 性 的 工 作重 複 性 的 生 產 工 作傷

害 頻 率 高 的 工 作潛 在 高 危 害 性 的 工 作 。  

6 9 . ( 3 )  暫 時 全 失 能 之 損 失 日 數，應 按 受 傷 後 所 經 過 之 損 失 總 日 數 登 記，此 項 總 日 數 不 包 括 下 列 何 者 ？

經 過 之 星 期 日經 過 之 休 假 日受 傷 當 日復 工 後 由 該 次 傷 害 所 引 起 之 其 他 全 日 不 能 工 作

之 日 數 。  

7 0 . ( 1 )  電 熱 鍋 爐 之 傳 熱 面 積 係 以 電 力 設 備 容 量 ， 每 多 少 千 瓦 ( K W ) 相 等 於 一 平 方 公 尺 之 傳 熱 面 積 ， 按

最 大 輸 入 電 力 設 備 容 量 來 換 算 ？ 2 0  4 0  6 0  8 0 。  

7 1 . ( 4 )  依 法 令 規 定 ， 小 型 鍋 爐 、 小 型 壓 力 容 器 每 年 實 施 定 期 檢 查 一 次 以 上 ， 應 由 下 列 何 者 辦 理 ？

勞 動 檢 查 機 構代 行 檢 查 機 構製 造 廠雇 主 。  

7 2 . ( 1 )  下 列 何 者 所 產 生 之 壓 力 波 傳 播 速 度 可 高 過 每 秒 二 千 公 尺 以 上 ？爆 轟爆 燃爆 炸燃 燒 。  

7 3 . ( 4 )  為 解 決 化 學 品 儲 存 安 全 問 題 ， 需 以 熱 分 析 儀 器 測 定 化 學 品 失 控 反 應 ， 以 下 何 者 非 屬 該 類 儀 器

測 試 之 參 數 ？放 熱 起 始 溫 度壓 力壓 力 上 升 速 度閃 火 點 。  

7 4 . ( 2 )  依 法 令 規 定 ， 下 列 何 種 機 械 設 備 需 實 施 重 點 檢 查 ？第 一 種 壓 力 容 器第 二 種 壓 力 容 器蒸

氣 鍋 爐小 型 鍋 爐 。  

7 5 . ( 2 )  檢 查 機 構 對 申 請 審 查 之 丁 類 危 險 性 工 作 場 所 應 於 受 理 申 請 後 ， 幾 日 內 將 審 查 之 結 果 ， 以 書 面

通 知 事 業 單 位 ？ 2 0  3 0  4 5  6 0 。  

7 6 . ( 3 )  下 列 何 者 屬 於 勞 工 安 全 衛 生 法 所 稱 之 應 減 少 勞 工 工 作 時 間 ， 並 在 工 作 時 間 中 予 以 適 當 之 休 息

之 具 有 特 殊 危 害 之 作 業 ？噪 音粉 塵異 常 氣 壓高 壓 氣 體 製 造 。  

7 7 . ( 3 )  高 壓 氣 體 勞 工 安 全 規 則 所 稱 毒 性 氣 體 ， 係 指 該 規 則 第 六 條 列 舉 之 多 種 氣 體 及 其 他 容 許 濃 度 在

百 萬 分 之 幾 以 下 之 氣 體 ？ 5 0  1 0 0  2 0 0  3 0 0 。  

7 8 . ( 3 )  下 列 何 者 應 列 入 優 先 安 全 觀 察 的 對 象 ？有 經 驗 的 人擔 任 同 一 職 位 多 年 的 人長 期 生 病 後

恢 復 工 作 的 人負 責 行 政 業 務 的 人 。  

7 9 . ( 3 )  依 法 令 規 定 ， 總 合 傷 害 指 數 之 計 算 公 式 為 何 ？傷 害 損 失 天 數 × 1 0 / 員 工 全 部 工 時失 能 傷 害

次 數 × 1 0 ／ 員 工 全 部 工 時 ( 失 能 傷 害 頻 率 × 失 能 傷 害 嚴 重 率 ) ／ 1 0 0 0 之 值 的 平 方 根公 餘 傷

害 次 數 × 1 0 ／ ( 3 1 2 × 員 工 全 部 工 時 ) 。  

8 0 . ( 1 )  依 據 勞 工 安 全 衛 生 組 織 管 理 及 自 動 檢 查 辦 法 之 規 定 ， 雇 主 應 訂 定 勞 工 安 全 衛 生 管 理 計 畫 ， 下

列 何 者 非 屬 應 執 行 之 勞 工 安 全 衛 生 事 項 ？決 定 作 業 方 法 ， 指 揮 勞 工 作 業管 理 評 估 安 全 衛

生 績 效勞 工 健 康 檢 查 、 健 康 管 理 及 健 康 促 進 事 項定 期 檢 查 、 重 點 檢 查 、 作 業 檢 點 及 現 場

巡 視 。  

 


